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Wie bleiben Unternehmen langfristig erfolgreich,
während sie Neues erkunden, ohne das Bestehende
zu gefährden? Und wie nutzen sie dabei die Chancen
der Digitalisierung? Diese Fragen ziehen sich wie ein
roter Faden durch meine Karriere und Forschung.
Seit 17 Jahren arbeite ich an der Schnittstelle
zwischen Tradition und Innovation. Von der IT-
Beraterin bis zur CIO, von der Gründerin bis zur
Wissenschaftlerin habe ich erlebt, was Wandel
wirklich braucht: den Mut, Bestehendes zu
hinterfragen, Innovation gezielt zu fördern und
Effizienz durch Technologie smart zu steigern.

Themen & Expertise

Ambidextrie: Innovation & Effizienz
vereinen 
KI strategisch nutzen und
organisatorisch implementieren
Zukunftsfähige Führung in der
digitalen Transformation
Change Management –
Transformation beyond Technology

Impulse, die bewegen –
Keynotes für den Wandel

 Storytelling, das bleibt: 

Langjährige Erfahrung als CIO & IT-Managerin
in der Industrie, Startup-CEO & Gründerin
eines Digital Innovation Hubs
Forscherin mit Promotion zu organisationaler
Ambidextrie, spezialisiert auf KI und
Innovationsmanagement
Heute: Professorin für BWL – Digitalisierung
(ab 04/2025), Speakerin und Gründerin von
IMPULSEe³



01 KI & Ambidextrie: Zukunft gestalten mit
künstlicher Intelligenz & dualer Innovation

Aktuelle Keynotes

KI revolutioniert unser Arbeiten – sie optimiert das Heute und gestaltet
die Zukunft. Der Schlüssel? Innovation und Effizienz gleichzeitig meistern,
denn genau hier entstehen Chancen in einer nie dagewesenen
Dynamik. Diese Keynote zeigt, wie Unternehmen KI gezielt nutzen, um
Bestehendes zu optimieren, neue Geschäftsmodelle zu entwickeln und
sich flexibel an den Wandel anzupassen – für nachhaltigen Erfolg in
einer sich ständig verändernden Welt.

Ambidextrie entfesseln: Innovation entfachen,
Effizienz steigern und die richtigen Impulse setzen02

Haben Sie sich schon mal Gedanken über die Impulse gemacht, die Sie
setzen? Wahrscheinlich sind sie teils widersprüchlich, oder? Effizienz und
Innovation – beides ist ein Muss, doch Spannungen sind
vorprogrammiert. Wie also lassen sich diese scheinbaren Gegensätze
erfolgreich vereinen? Diese Keynote hilft, den einzigartigen
Ambidextrie-Code Ihres Unternehmens zu entschlüsseln, und zeigt, wie
Unternehmen operative Exzellenz und Zukunftssicherung gleichzeitig
meistern, um in einer immer schnelleren Welt die Nase vorn zu haben.

03 Leading Change, Empowering Teams –
Digitale Transformation erfolgreich gestalten

Erfolgreicher Wandel beginnt bei den Menschen – nicht nur bei der
Technologie. Technologie allein führt keine Transformation zum Erfolg.
Diese Keynote zeigt, wie Unternehmen Mitarbeitende einbinden,
Widerstände überwinden und eine Kultur schaffen, in der digitale
Innovation nicht nur möglich, sondern selbstverständlich wird.
Technologie ist einfach – aber die Menschen mit ins Boot zu holen? Das
ist die eigentliche Herausforderung. Führung neu denken: Die Kraft
kollektiver Impulse

Führung neu denken: Die Kraft 
kollektiver Impulse04

Denkst du noch in Pyramiden mit oben und unten? Es ist Zeit, Führung
neu zu denken. Erfolgreiche Organisationen lösen sich von starren
Hierarchien und setzen auf kollektive Führung – wo alle Verantwortung
übernehmen, Innovation vorantreiben und aktiv Wandel gestalten.
Diese Keynote zeigt, wie der Wechsel von Top-Down-Kontrolle zu einer
Kultur geteilter Impulse Unternehmen agiler, innovativer und
widerstandsfähiger macht.


